
TRABZON ÜNİVERSİTESİ HUKUK FAKÜLTESİ İDARE HUKUKU-I DERSİ PRATİK ÇALIŞMASI 

(İDARİ TEŞKİLAT) 

1. Trabzon Büyükşehir Belediyesi, Belediye Kanunu’na eklenen “Belediyeler mahalli müşterek nitelikte olmak kaydıyla….  

Okul öncesi eğitim kurumu açabilir” hükmü gereğince kreş yapmak maksadıyla araziye ihtiyaç duymuştur. Bunun için 

tespit ettiği en uygun arazinin KTÜ’ye ait olduğunu öğrenmiş KTÜ’den arazinin kendisine devrini istemiş,  KTÜ durumu 

YÖK’e bildirmeden isteği reddetmiştir. Büyükşehir Belediyesi isteğinin reddedilmesi üzerine Danıştay 1. Dairesine 

başvurmuştur.  

a. Trabzon Büyükşehir Belediyesi, KTÜ, YÖK ve Danıştay’ın idari teşkilat içindeki yerlerini açıklayınız.  

b. KTÜ’nün YÖK’e danışmadan karar almasının hukukiliğini tartışınız.  

c. Belediyelere okul öncesi eğitim açma izni veren yasa hükmünü Türkiye’nin idari teşkilat yapısı ve idari 

teşkilata hakim olan ilke ve prensipler ışığında değerlendiriniz.  

2. 6326 sayılı Turist Rehberliği Meslek Kanunu md. ½:  

'Bu Kanun; turist rehberliği mesleğine kabule, meslek içi eğitime ve mesleğin icrasına, turist rehberleri odaları 

ile turist rehberleri odaları birliklerinin kuruluşuna,  organlarının niteliklerine ve seçimlerine, organlık niteliğini yitirme hâl ve 

usullerine, görev ve yetkilerine, çalışma usullerine, üyeleri ile olan karşılıklı hak ve yükümlülüklerine, gelir ve giderleri ile 

bütçelerine, Kültür ve Turizm Bakanlığının mesleğe ilişkin görev ve yetkilerine, meslek kuruluşlarıyla iş birliğine ve turist  

rehberliği meslek kuruluşlarının Bakanlıkça denetlenmesine ilişkin usul ve esasları kapsar.' 

 

Söz konusu maddeden hareketle kurulan Türkiye Seyahat Acentaları Birliği’nin hukuki niteliğini ve idari teşkilat 

içindeki yerini ve merkezi idare ile olan ilişkisini açıklayınız.  

 

3. 2019 mahalli idareler seçimleri dolayısıyla partilerinin seçim kampanyası için Bayburt Belediyesinde bulunan 

cumhurbaşkanı yardımcısı Y ile Kültür ve Turizm Bakanı B, ziyaretleri sırasında Bayburt Meydanının çevre 

düzenlemesinden hiç hoşnut olmamış ve ara sokakların çoğunun da asfalt çalışmalarının yapılmadığını tespit  

etmişlerdir. Bu bağlamda Y B’ye, B de Bayburt Valisine, Bayburt İl Özel İdare Müdürüne ve Bayburt Belediye Başkanına 

derhal Meydana ve sokaklara ilişkin düzenlemelerin yapılması konusunda talimatlar vermişlerdir. Talimatların gereğinin 

yerine getirilmediğini gören Cumhurbaşkanı C Bayburt Valisi ve Belediye Başkanını görevden almıştır.    

 

a. Cumhurbaşkanı yardımcısı, Kültür Turizm Bakanlığı, Bayburt Valisi, Bayburt İÖİ’nin idari teşkilat içindeki 

yerlerini tespit ediniz. 

b. Y’nin B’ye verdiği talimatları idari teşkilata hakim olan ilke ve kavramlar ışığında açıklayınız.  

c. B’nin valiye, İÖİ müdürüne ve Belediye Başkanına verdiği talimatları idari teşkilata hakim olan ilke ve 

kavramlar ışığında ayrı ayrı değerlendiriniz.  

d. C’nin valiyi ve belediye başkanını görevden alması hukuka uygun mudur? Değilse hukuka uygun başka 

bir yol var mıdır? Vali ve başkan için ayrı ayrı değerlendiriniz.  

4. 6741 Sayılı Türkiye Varlık Fonu Yönetimi Anonim Şirketinin Kurulması İle Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair 
Kanun (R.G. 26 Ağustos 2016, Sayı 29813) 

 
Amaç ve kapsam 

MADDE 1 – (1) Bu Kanunun amacı sermaye piyasalarında araç çeşitliliği ve derinliğine katkı sağlamak, yurtiçinde 
kamuya ait olan varlıkları ekonomiye kazandırmak, dış kaynak temin etmek, stratejik, büyük ölçekli yatırımlara 
iştirak etmek için Türkiye Varlık Fonu ve bu fona bağlı alt fonları kurmak ve yönetmek üzere Türkiye Varlık Fonu 
Yönetimi Anonim Şirketinin … kurulması, yönetimi ve faaliyetlerine ilişkin esasları düzenlemektir. 

Türkiye Varlık Fonu Yönetimi Anonim Şirketinin kuruluşu ve faaliyet konusu  
MADDE 2 – (1) Başbakanlığa bağlı, ana faaliyet konusu bu Kanunla belirtilen Türkiye Varlık Fonu ve alt fonların 
kurulması ve yönetimi olan, profesyonel yönetim ilkelerine göre yönetilen, özel hukuk hükümlerine tabi Türkiye 
Varlık Fonu Yönetimi Anonim Şirketi kurulmuştur.  
“Türkiye Varlık Fonu Yönetimi Anonim Şirketinin Kurulması” hakkında yukarıdaki Kanun hükümlerini idari 

teşkilata ilişkin kavramlar açısından değerlendiriniz. Bu “yapıyı” hukuken nasıl nitelendirebilirsiniz?  

 


